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Woord vooraf

Stichting Leweza is in 2004 opgericht met als doel kansarme jongeren en jonge volwassenen
uit de townships in Zuid-Afrika perspectief bieden op een menswaardig bestaan. We wilden
dat doen middels vakscholing en arbeidstoeleiding. Na de nodige voorbereiding zijn we,
samen met Humphry Joseph van REACH, een Zuid-Afrikaan met jarenlange ervaring in
jongerenwerk, in 2008 daadwerkelijk gestart met een vakscholingsproject. In de loop van de
daaropvolgende jaren heeft Humphry, met ondersteuning van Stichting Leweza, het project
uitgebouwd tot de Reach Make it! Skills Academy (RMI). Daar worden inmiddels cursussen
verzorgd in lassen, loodgieten en kinderverzorging. Uitbreiding met elektro staat op het
programma.

In het totaal zijn er tot en met 2024 meer dan 1000 jongeren opgeleid en die vonden
merendeels snel werk.

In 2019 hebben we het principebesluit genomen om onze (financiéle) steun aan RMI af te
bouwen en Stichting Leweza op te heffen. Omdat RMI zich hierop moest voorbereiden en
vanwege de Corina-epidemie hebben we ruim de tijd genomen voor de effectuering van dat
besluit. Sinds begin 2023 is Stichting Leweza in liquidatie. Twee bestuursleden (Ton Reijers
en Diet Grosheide) zijn belast met de verdere afhandeling/vereffening.

We danken voor de laatste keer onze trouwe sponsors, donateurs, fondsen en vrijwilligers,
die ons gesteund hebben. Zonder hen was dit prachtige project niet mogelijk geweest.

We wish to thank Leweza as we have come to the end of a long and prosperous journey together. You
made it all possible. There is no way that we could have trained one thousand poor, unemployed and
marginalised people from our country and even foreign nationals who fled war-torn situations in their
own countries. Humphry Joseph, RMI

Dank ook aan Humphry Joseph en de staf van RMI voor hun fantastische werk, de
samenwerking, het vertrouwen, de jarenlange gastvrijheid, de vriendschap en alles wat we
in de loop van de jaren van hen hebben geleerd.

We wensen RMI alle goeds en zullen uiteraard, als vrienden, contact houden.

Vereffenaars Stichting Leweza,

Diet Grosheide
Ton Reijers

Onze website (www.Leweza.nl) blijft nog een aantal jaren in de lucht. Daar is meer
informatie te vinden over het werk van RMI en Leweza en onze samenwerking sinds de start
in 2008.
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Lasdocenten met een groep cursisten



1. Jaaroverzicht 2023 en 2024

Inleiding

Hieronder volgt een kort overzicht over de activiteiten van Stichting Leweza in liquidatie in
2023 en 2024.

In deze periode konden we dankzij nog doorlopende bijdragen van een aantal trouwe
donateurs, nog geld aan RMI overmaken. Ook werden we met enige regelmaat op de hoogte
gehouden van het wel en wee bij RMI. Dankzij die contacten kunnen we hier een beknopt
overzicht geven van hun resultaten over beide jaren.

Zoals wel vaker in de achter ons liggende jaren waren er ook nu de nodige incidenten die het
werk van RMI in Zuid-Afrika heel moeilijk maakten. Dit keer waren het vooral de
veranderingen die van overheidswege werden doorgevoerd in het bureaucratische
opleidingssysteem. De QCTO heeft de plaats van de branchegerichte Seta’s overgenomen bij
de accreditatie en de verdeling van middelen. Gevolg hiervan was, dat eerdere accreditaties
van de lasopleidingen vervielen en dat zij opnieuw moesten worden aangevraagd. Hoewel
deze rapportage over de jaren 2023 en 2024 gaat zullen we in de paragrafen over lassen en
loodgieten m.b.t. de accreditatie de stand van zaken op het moment van schrijven (april
2025) van deze rapportage ‘meenemen’.

Overzicht Resultaten 2023 en 2024

Opleiding Opgeleide
studenten
Lassen 103
Loodgieter 67
ECD 38
Totaal 208

Helaas hebben we geen gegevens over het aantal cursisten dat aansluitend werk heeft
gevonden.
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Naast het vakscholingsdeel geldt voor alle opleidingen dat ook veel aandacht wordt besteed
aan werknemersvaardigheden zoals houding, gedrag en samenwerken. Belangrijke
onderdelen zijn ook de zogenaamde soft skills en het starten van een eigen onderneming.

De Lasopleiding

In de loop der jaren is de lasopleiding een gedegen, geaccrediteerde opleiding geworden. De
merSETA-accreditatie werd in 2021 verlengd tot 2025.

De studenten werden opgeleid tot ‘Assistent Carbon Steel Welder’ (NQL2). Inmiddels is RMI
gecertificeerd voor NQL3.

Nadat de QCTO de accreditatie van de merSeta had overgenomen kreeg RMI na een
inspectie door de QCTO begin 2025 een “full qualification’” voor de lasopleiding. Zij kunnen
daardoor nu ook erkende 2-jarige opleidingen in lassen verzorgen. De hernieuwde
accreditatie van hun korte opleidingen in lassen wordt binnenkort verwacht.

Voor een erkend (merSETA)diploma is naast het scholingsdeel ook een stage verplicht.
Studenten lopen in principe stage bij een bedrijf. RMI steekt veel energie in contacten met
bedrijven en soms vinden studenten zelf een stageplek. Zo’n bedrijfsstage leidt met enige
regelmaat ook direct tot een baan. Daarnaast geeft RMI studenten de mogelijkheid om hun
praktijkstage te doen bij de aan RMI gelieerde social enterprise ‘Reachen’.

Omdat de merSETA als vooropleiding tenminste een ‘grade 9’ eist, is voor sommige jongeren
een RMlI-certificaat het hoogst haalbare. Maar ook dat certificaat geeft jongeren een goede
kans op de arbeidsmarkt of het opzetten van een eigen bedrijfje.



Vrouwelijke studenten bij de opleiding tot loodgieter

De opleiding tot loodgieter

De cursisten loodgieten volgen een opleiding in de werkplaats en gaan dan zo snel als
mogelijk mee ‘op klus’. Docent Joseph Veldsman verzorgt de opleiding ‘op school’.

De opleiding tot loodgieter trekt regelmatig ook vrouwelijke cursisten, tot vreugde van CEO
Humphry Joseph. Want ook in Zuid-Afrika is het aantal vrouwen in technische opleidingen
nog beperkt.

De loodgietersopleiding is ingericht volgens de geldende normen in Zuid-Afrika en conform
de eisen van de CETA, de tot voor kort accrediterende instantie voor de bouw. Hoewel aan
alle vereisten al ruim 2 jaar werd voldaan, liet een besluit over de accreditatie door de CETA
op zich wachten. . Inmiddels heeft de QCTO dit overgenomen en na een inspectie ter plaatse
aan RMI begin 2025 voor een periode van vijf jaar een accreditatie verleend voor zowel een
tweejarige loodgietersopleiding als voor kortlopende opleidingen op het niveau van NQL2,
NQL3 en NQL4.

In 2023/4 zijn 67 cursisten opgeleid.

De opleiding ‘early childhood development’

Sinds 2019 geeft Esther Steyn, een gediplomeerde ECD-trainer onder de vleugels van RMI de
cursus Early Childhood Development (ECD). Deze opleiding is ontwikkeld door de
Universiteit van Pretoria met als doel de positie van kansarme vrouwen in Zuid-Afrika te
versterken. Het is een eenjarige sociaalpedagogische parttime cursus, die opleidt tot
bijvoorbeeld gecertificeerd crécheleidster. In 2023 en 2024 hebben 38 vrouwen hun
certificaat behaald.



Reachen
Naast de opleidingen heeft RMI een leerwerkbedrijf, Reachen. Daar kunnen betaalde
opdrachten uitgevoerd worden en studenten stagelopen.

2. Beurzen

RMI bereikt steeds meer de echte doelgroep: ‘the poorest of the poor’. Deze jongeren zijn
niet in staat de kosten voor de opleiding te betalen. Van hen wordt alleen -naar draagkracht-
een basis fee gevraagd. Deze wordt meestal door een groep familieleden voorgeschoten.
Dankzij een aantal trouwe donateurs kon Leweza ook in 2023 en 2024 weer een aantal
cursisten met een beurs steunen die de opleiding echt niet kunnen betalen.

3. Organisatie Leweza

Gewoonlijk gingen bestuursleden van Leweza elk jaar op bezoek bij RMI. Sinds de Corona
epidemie en het geplande opheffen van Stichting Leweza is daar een eind aan gekomen. Wel
is met enige regelmaat contact geweest met RMI per mail, video-bellen of What’s App.

2023 en 2024 stonden vooral in het teken van de liquidatie van de stichting. De
bestuursleden Ton Reijers en Diet Grosheide waren aangewezen als vereffenaars. Zij hebben
met enige regelmaat telefonisch contact onderhouden en een enkele maal live.

Omdat een aantal trouwe sponsors bereid was nog een laatste keer RMI-studenten te
steunen, is nog een aantal keer geld overgemaakt. In de loop van 2024 is de rekening van de
Stichting bij de Triodosbank opgeheven. Wat er nog op de rekening stond is overgemaakt
naar RMI.

Evenals de bestuursleden in eerdere jaren ontvangen de huidige vereffenaars geen
vergoeding voor het werk dat ze voor Leweza verrichten.



Vereffenaars Stichting Leweza 2023/2024

Naam Voorheen Achtergrond
Functie in bestuur
Ton Reijers Voorzitter Organisatieontwikkeling en
Management Development
Diet Grosheide Lid Werkzaam bij de sociale co6peratie
‘Blauwe Paraplu’; coaching en
projectontwikkeling

4. Financién Leweza

Leweza heeft RMI ondersteund uit middelen verkregen van particuliere donateurs en
fondsen. Sinds 2022 zijn er geen nieuwe pogingen gedaan om fondsen te werven.

Wel heeft een aantal trouwe donateurs in 2023 en 2024 nog een bijdrage geleverd.
Daardoor hebben we ook in onze opheffingsjaren RMI financieel kunnen ondersteunen.

De bijdragen van Leweza aan RMI in 2023 en 2024:

2023 €9.231
2024 € 15.275
Totaal bijdragen aan RMI in 2023 en 2024 € 24.506

Daarnaast heeft Leweza de nog bij RMI uitstaande lening van € 9340,- in een schenking
omgezet.

Uitgebreide financiéle informatie vindt u in de Jaarrekeningen 2023 en 2024.
Deze vindt u op www.leweza.nl

Afscheid

Hiermee komt een definitief einde aan Stichting Leweza. Dankzij sponsors en donateurs en
de inzet van vrijwilligers zijn er sinds 2004 met behulp van Leweza meer dan 1000 studenten
opgeleid. En RMI gaat door. We wensen hen alle goeds.



